
令和６年度 帯広市立 帯広第五中学校 学校経営方針

学校教育目標

自ら学び 創意工夫する人間

心豊かで 思いやりのある人間

心身を鍛え たくましく生きる人間

チームとしての学校の実現

○学校のマネジメント機能の強化

○教職員の資質向上と力を発揮できる環境の整備

○目標共有・役割分担・調整統合の機能を重視した組織運営

【学びあい】
自ら学び
創意工夫する生徒の育成

○学習指導要領の適切な実施と確かな学

力の定着・向上

○生徒指導の機能を生かした授業づくり

時代に対応できる学校の実現

○教育活動や組織・業務の見直しと精選

○開かれた学校づくりの推進

○時代に相応しい持続可能な学校の創造

重点的な取組事項

校訓 「質実剛健」

今年度の重点

【認めあい】
心豊かで
思いやりのある生徒の育成

○人間関係形成・社会形成能力を育成す

る道徳教育の充実

○温かい人間関係と自治的能力を培う学

級学年経営の充実

【励ましあい】
心身を鍛え
たくましく生きる生徒の育成

○安心安全で落ち着いた教育環境の整備

と基本的生活習慣の確立

○体力の向上及びスポーツ活動の推進

【高めあい】
夢と希望をもち
自己実現に向け努力できる生徒の育成

○自己肯定感・自己指導能力の育成

○未来を切り拓ひらく力を育むキャリア教育の推進

【支えあい】
多様性を理解し
相互尊重できる生徒の育成

○学びのユニバーサルデザインと合理的な配慮の実践

○特別支援教育の充実

【目指す学校像】
１ 生徒が豊かに学びあい、希望や夢を育む学校

２ 保護者の願いが届き、期待や信頼に応える学校

３ 教職員の資質能力が向上し、働きがいのある学校

４ 地域とともに歩み続け誇りとなる学校

５ 幼保から中学校卒業までの成長を支える学校

【目指す生徒像】
１ 自ら学び 創意工夫する生徒（学びあい）

２ 心豊かで 思いやりのある生徒（認めあい）

３ 心身を鍛え たくましく生きる生徒（励ましあい）

４ 夢と希望をもち 自己実現に向け努力できる生徒（高めあい）

５ 多様性を理解し 相互尊重できる生徒（支えあい）

【目指す教師像】
１ 生徒と共に学び行動できる人間性豊かな教職員

２ 生徒の変容をめざし、実践と研修に励む教職員

３ 創意ある教育活動の推進に意欲的に取り組む教職員

４ 仲間と力を合わせ切磋琢磨できる教職員

５ 保護者・地域社会との連携・交流を推進する教職員

十勝管内教育推進の重点
十勝らしい一人一人の学びの実現

帯広市教育基本計画基本理念
ふるさとの風土に学び

人がきらめき 人がつながる おびひろの教育


